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REGULAMIN ORGANIZACYJNY PODMIOTU LECZNICZEGO KRAKOWSKIEGO

STOWARZYSZENIA TERAPEUTOW UZALEZNIEN
Zatgcznik nr 1 do uchwaty Zarzagdu KSTU nr 8/2019

Postanowienie ogélne

1. Krakowskie Stowarzyszenie Terapeutow Uzaleznien jest podmiotem
leczniczym, dziatajacym na podstawie:

a) ustawy z 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz.654)
i przepisow wydanych na jej podstawie,

b) ustawy z 7 kwietnia o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z 1989 r. z
pOZn. zmianami),

c) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dn.dn.30 sierpnia 2009r. w sprawie
Swiadczen gwarantowanych z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia
uzaleznien,

d) Statutu Krakowskiego Stowarzyszenia Terapeutéw Uzaleznien,

e) Regulaminu wynagradzania dla pracownikéw Krakowskiego Centrum Terapii
Uzaleznien,

f) Regulaminu pracy Krakowskiego Centrum Terapii Uzaleznien.

2. Do wykonania zadan przez Krakowskie Stowarzyszenie Terapeutow

Uzaleznien ustala sie wewnetrzng organizacje, przedstawiong w dalszej czeSci

niniejszego Regulaminu.

Firma podmiotu leczniczego i przedsiebiorstwa

1. Podmiot leczniczy dziata pod nazwg: Krakowskie Stowarzyszenie Terapeutow
Uzaleznien.

2. Podmiot leczniczy uzywa nazwy skroconej KSTU.

3. Przedsiebiorstwo KSTU dziala pod nazwa: Krakowskie Centrum Terapii
Uzaleznien.

4. Przedsiebiorstwo uzywa skroconej nazwy: KCTU.

Cele izadania podmiotu leczniczego

1. Celem Krakowskiego Stowarzyszenia Terapeutéw Uzaleznien jest udzielanie
Swiadczen leczniczych w zakresie dziatan stuzacych zachowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz innych dziatan medycznych
wynikajagcych z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych

zasady ich wykonania.
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2. Do zadan podmiotu leczniczego Krakowskiego Stowarzyszenia Terapeutow
Uzaleznien w szczegdlnoSci naleza:

a) realizowanie S$wiadczen zdrowotnych w zakresie opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien (profilaktyka uzaleznien,
psychoedukacja, psychoterapia os6b uzaleznionych i ich rodzin,
psychoterapia dzieci, mtodziezy oraz dorostych z rodzin
dysfunkcyjnych, terapia dzieci i mtodziezy zagroZonych
uzaleznieniem, terapia w obszarze doswiadczanej przemocy domowej,
systemowa terapia rodzin, diagnoza psychologiczna, interwencja
kryzysowa, §wiadczenia lekarskie),

b) pomoc osobom niepetnosprawnym,

c) prowadzenie szkolen, stazy i superwizji w zakresie profilaktyki i
terapii,

d) organizacja konferencji,

e) organizacja imprez, wydawnictw oraz innych form multimedialnych,

f) promocja i organizacja wolontariatu,

g) sprzedaz ksiazek i czasopism zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci,

h) przeprowadzanie badan naukowych i statystycznych,

i) pozyskiwanie Srodkow w ramach funduszy unijnych.

IV. Struktura organizacyjna przedsiebiorstwa sposdb kierowania
jednostkami i komdérkami organizacyjnymi przedsiebiorstwa podmiotu
leczniczego

1. Przedsiebiorstwem Krakowskiego Stowarzyszenia Terapeutéw Uzaleznien jest
Krakowskie Centrum Terapii Uzaleznien.
2. W ramach Krakowskiego Centrum Terapii Uzaleznien dziatajg nastepujace
jednostki organizacyjne:
a) Krakowskie Centrum Terapii Uzaleznien - OSrodek Psychoterapii
Uzaleznien i Wspétuzaleznienia, zwany dalej OPUiW,
b) Krakowskie Centrum Terapii Uzaleznien - Filia O$rodek Psychoterapii
DDA, zwany dalej OPDDA.
oraz dziaty:

c) Dziat Administracji.
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3. W ramach jednostki organizacyjnej Krakowskie Centrum Terapii Uzaleznien
- O$rodek Psychoterapii Uzaleznien i Wspétuzaleznienia dziata:

a) Ambulatorium,

b) Oddziat Dzienny.

4. KCTU prowadzi staze kliniczne w ramach programu uzyskiwania kwalifikacji
zawodowych przez osoby prowadzace terapie uzaleznienia od alkoholu i
wspotuzaleznienia w zaktadach lecznictwa odwykowego oraz w zakresie
specjalizacji z psychologii klinicznej. Szczegétowe zasady przebiegu stazu
okresla kazdorazowo umowa zawarta ze zleceniodawca.

5. Nadzor merytoryczny i organizacyjny w przedsiebiorstwie KSTU Krakowskim
Centrum Terapii Uzaleznien sprawuje Prezes Zarzadu w funkcji Dyrektora.

6. Dyrektor powotuje Kierownika OP UiW, Kierownika OP DDA, Specjaliste ds
Marketingu i Rozwoju i Kierownika Administracji.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go wyznaczony przez niego
Kierownik lub Specjalista.

8. Dyrektorowi podlegaja: Kierownicy osrodkéw, Specjalista ds. Marketingu i
Rozwoju, Kierownik Administracji, a takze inni pracownicy administracyjni
oraz pracownicy merytoryczni Krakowskiego Centrum Terapii Uzaleznien.

9. Pracownicy poszczegélnych jednostek organizacyjnych oraz dziatow
podlegaja bezposrednio wiasciwemu kierownikowi.

10. Do szczeg6towych kompetencji osob zarzadzajacych naleza:

a) Dyrektora:
- zarzadzanie Krakowskim Centrum Terapii UzalezZnien,
- realizowanie zadan wynikajacych z bycia pracodawcs,
- reprezentowanie KCTU na zewnatrz,
- pozyskiwanie srodkow na realizacje zadan leczniczych,
- nadzorowanie i koordynowanie pracy Kierownikéw
- oraz Specjalisty ds. Marketingu i Rozwoju,
- nadz6r nad pracg merytoryczng i organizacyjng w podlegtych mu
jednostkach i dziatach,
- nadzorowanie stazy i praktyk z uprawnieniami wskazania opiekuna,
- tworzenie nowych samodzielnych stanowisk pracy,

- okreS$lanie cennika ustug.
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a) Kierownika OPUiW

- kierowanie OPUiW - Ambulatorium i Oddzialem Dziennym przy
zachowaniu zwierzchnictwa Dyrektora,

- zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

- wspotpraca z Dyrektorem, pozostatymi Kierownikami i Specjalistg ds
Marketingu i Rozwoju w dziataniach organizacyjnych i
merytorycznych w zakresie ustalonym przez Dyrektora,

- reprezentowanie KCTU na zewnatrz w zakresie ustalonym z

Dyrektorem.

b) Kierownika OPDDA:

- kierowanie OPDDA przy zachowaniu zwierzchnictwa Dyrektora,

- wspoipraca z Dyrektorem, innymi Kierownikami i Specjalista ds
Marketingu i Rozwoju w dzialaniach organizacyjnych i
merytorycznych w zakresie ustalonym przez Dyrektora,

- zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

- reprezentowanie KCTU na zewnatrz, w zakresie ustalonym z
Dyrektorem.

c) Specjalisty ds Marketingu i Rozwoju:

- pozyskiwanie Srodkow na rzecz KSTU,

- praca nad rozwijaniem dziatalnosci leczniczej i merytorycznej,

- przygotowanie projektéw i monitorowanie ich realizacji,

- organizacja i koordynacja szkolen i konferencji,

- dziatalno$¢ marketingowa,

- wspotpraca z Dyrektorem oraz Kierownikami w dziataniach
organizacyjnych i merytorycznych w zakresie ustalonym przez
Dyrektora,

- zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

- reprezentowanie KCTU na zewnatrz, w zakresie ustalonym z
Dyrektorem.

d} Kierownika Administracji:

- kierowanie Dziatem Administracji przy zachowaniu

zwierzchnictwa Dyrektora,
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- wspolpraca z Dyrektorem, innymi Kierownikami oraz Specjalistg
ds Marketingu i Rozwoju w dziataniach organizacyjnych w zakresie
ustalonym przez Dyrektora,

- zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

- reprezentowanie KCTU na zewnatrz, w zakresie ustalonym z
Dyrektorem.

- funkcja IODO

9. Dyrektorowi, Kierownikom i Specjaliscie ds Marketingu i Rozwoju przystuguje
zadaniowy czas pracy.

10. Strategiczne decyzje Dyrektora wydawane sg w oparciu o Zarzadzenia.

V. Miejsca udzielania $wiadczen zdrowotnych

1. Siedziba Krakowskiego Stowarzyszenia Terapeutéow Uzaleznien jest Krakdw
ul.Wielicka 73.
2. Miejsca udzielania $wiadczen zdrowotnych:
a) OPUiW Krakéw ul.Wielicka 73,
b) OPDDA Krakéw ul.Jerzmanowskiego 40.

VL Rodzaj dziatalnoS$ci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen
zdrowotnych

1. Rodzajami dziatalnosci leczniczej Krakowskiego Stowarzyszenie Terapeutéw
Uzaleznien w ramach przedsiebiorstwa Krakowskie Centrum Terapii
Uzaleznien s3:

a) Ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne,
b) Swiadczenia w oddziale dziennym terapii uzaleznienia od
alkoholu.

1. Ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne obejmuja:

- Porade/wizyte diagnostyczna,

- Porade/wizyte terapeutyczna,

- Porade kontrolng,

- Porade psychologiczna diagnostyczng,
- Sesje psychoterapii indywidualnej,

- Wizyte instruktora terapii uzaleznien,
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- Sesje psychoterapii rodzinnej,
- Sesje psychoterapii grupowej,
- Sesje psychoedukacyjng,
- Sesje wsparcia psychospotecznego,
- Maratonowe sesje grupowe,
— Turnusy rehabilitacyjne.
Swiadczenia udzielane w warunkach oddziatu dziennego obejmuja:
- Diagnostyke,
- Leczenie i rehabilitacje os6b uzaleznionych,

- Dziatania konsultacyjno-edukacyjne dla rodzin oséb uzaleznionych.

Przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w jednostkach i

komorkach organizacyjnych podmiotu leczniczego

1. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje do wykonywania $wiadczen potwierdzone dyplomami,
certyfikatami i spetniajagce odpowiednie wymagania okre$lone odrebnymi
przepisami, na podstawie umow o prace i umow cywilno-prawnych.

2. KCTU umieszcza w miejscu ogolnie dostepnym informacje o godzinach pracy
0s6b udzielajacych swiadczen zdrowotnych.

3. Imiona i nazwiska oraz kwalifikacje o0s6b udzielajacych $wiadczen
zdrowotnych w poradniach oraz informacje o godzinach i miejscu ich
udzielania, a takze informacje o nieobecno$ci zamieszczane s3 takze na
wizytéwkach przy gabinetach.

4. Proces udzielania $wiadczen zdrowotnych rozpoczyna sie w Rejestracji, gdzie

pacjenci zgtaszajg sie osobiscie lub telefonicznie w celu uméwienia wizyty.

5. W rejestracji pacjent zobowigzany jest okaza¢ dowdd tozsamosci.

6. W przypadku zmiany terminu lub godziny udzielenia $wiadczenia

zdrowotnego pracownik  rejestracji informuje o tym pacjenta.

7. W rejestracji pacjent zobowigzany jest ztozy¢ oSwiadczenie o upowaznieniu

okresSlonej osoby do otrzymywania informacji o stanie jego zdrowia i

udzielonych swiadczeniach.

8. Szczegbtowy zakres organizacji i leczenia w poszczegdlnych jednostkach

okreéla:
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a) Regulamin Leczenia OPUiW - bedacy zatgcznikiem nr 1 do
zarzadzenia Dyrektora nr 10/2010 wraz z péZniejszymi zmianami;
b) Regulamin Leczenia OPDDA - bedacy zatgcznikiem nr 1 do
zarzadzenia Dyrektora nr 1/2010 wraz z pdZniejszymi zmianami
c)Regulamin leczenia w ambulatoryjnej grupie
psychoterapeutycznej pétotwartej w Osrodku Psychoterapii DDA
oraz Regulamin  leczenia ~w  ambulatoryjnej grupie
psychoterapeutycznej w Osrodku Psychoterapii DDA
d) Regulamin udostepniania dokumentacji medycznej
9. W przypadku przyjmowania do osrodka pacjenta niepetnoletniego opiekun
prawny wypelnia w rejestracji o$wiadczenie, gdzie wyraza zgode na objecie
opieka psychoterapeutyczng pacjenta.
10. W przypadku udziatu osrodkéw w badaniach naukowych lub innych dziatan
wymagajacych zgody pacjenta, wypelnia on oSwiadczenie, w ktédrym wyraza
zgode lub nie wyraza zgody na w/w dziatania.
11. Zasady udostepniania dokumentacji medycznej reguluje zarzadzenie
Dyrektora nr 9/2011 wraz z péZniejszymi zmianami.
12. KCTU zamieszcza i aktualizuje w poczekalniach dla pacjentoéw oraz na stronie
internetowej:
a) ramowy program leczenia pacjentow w OP UiW oraz OP DDA (staty i
cykliczny),
b) informacje o ofercie ptatne;j.
13. W trakcie udzielenia $wiadczenia zdrowotnego pacjent ma prawo do u
zyskania wszystkich niezbednych wyjasnien dotyczacych postawionej
diagnozy, a takze zaproponowanego leczenia.
14. Na kazdym etapie udzielania §wiadczenia zdrowotnego pacjent ma prawo do
ztozenia  skargi/zazalenia na zachowanie lub czynno$ci personelu
przedsiebiorstwa KSTU Krakowskiego Centrum Terapii UzaleZnien.
15. Skargi i zazalenia przyjmuje Kierownik Osrodka w ktérym jest leczony
pacjent lub Dyrektor KCTU.
16. Skarga moze by¢ ztozona ustnie lub pisemnie. Na kazda skarge pisemnag

nalezy udzieli¢ pisemnej odpowiedzi w terminie nie przekraczajagcym 14 dni.
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17. KCTU zapewnia swoim pacjentom ciggto$¢ leczenia. Je$li w jego trakcie

zajdzie konieczno$¢ zmiany form oddzialtywania terapeutycznego na dostepng w

innej jednostce organizacyjnej KCTU, niz ta, w ktorej dotad sie leczyt - pacjent

ma prawo by¢ przyjety w trybie pilnym.

VIII. Organizacja i zadania poszczegolnych komorek organizacyjnych
przedsiebiorstwa podmiotu leczniczego

1. W Krakowskim Stowarzyszeniu Terapeutow Uzaleznien w ramach

prowadzonego przedsiebiorstwa KCTU przyjmowani sg nastepujacy pacjenci:

pacjenci z problemem uzaleznien chemicznych i niechemicznych,
zagrozeni uzaleznieniem oraz cztonkowie ich rodzin- osoby z
syndromem wspotuzaleznienia i syndromem DDA,

W uzasadnionych przypadkach oferta dla pacjentéw KCTU moze by¢
realizowana w formie wyjazdowej w wynajmowanych przez KSTU
osrodkach (obozy terapeutyczne, treningi, psychoterapia

maratonowa).

2. Krakowskie Stowarzyszenie Terapeutéw Uzaleznienn w ramach prowadzonego

przedsiebiorstwa KCTU prowadzi swoja dziatalno$¢ w nastepujacym zespole

osobowym:

a) Pracownicy administracyjni:

Dyrektor KCTU

Kierownik OPUiW,

Kierownik OPDDA,

- Specjalista ds Marketingu i Rozwoju,
- Kierownik Administracji
Pracownicy Dziatu Administracji
pracownicy Sekretariatu/Rejestracji,

Pracownicy merytoryczni:
Psychoterapeuci,
Specjalisci psychiatrzy,
Specjalisci seksuologii,

Specjalisci psychologii klinicznej,
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- Specjalisci psychoterapii uzaleznien,
- Specjalisci terapii uzaleznien,
- Instruktorzy terapii uzaleznien,
- Psycholodzy,
- Pedagodzy,
- Pracownicy socjalni,
- Pielegniarki,
- Doradca finansowy,
- Prawnik.
c) Pracownicy gospodarczy i porzadkowi.

3. Szczegélowe zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci

poszczegblnych pracownikéw znajdujg sie w aktach osobowych pracownikéow.

4, W KCTU odbywaja sie:

- zebrania zespotu kierowniczego, dla Kierownikéw i Specjalistow, zebrania
organizacyjne dla wszystkich pracownikow KCTU lub poszczegélnych
jednostek i dziatéw, ktore zwotuje i prowadzi Dyrektor,

- zebrania kliniczne pracownikow merytorycznych oraz
sekretariatow/rejestracji, za ktére odpowiedzialni sg Kierownicy.

5. Obecnos$¢ pracownikow na zebraniach jest obowigzkowa, osoby nieobecne

majg obowigzek zapoznania sie z ich protokotem.

6. Pracownicy merytoryczni sg zobowigzani uczestniczy¢ w zebraniach

klinicznych oraz w zebraniach superwizyjnych.

7. Pracownicy sekretariatu/ rejestracji podlegaja bezposrednio Kierownikowi

swojego Osrodka i wspotpracujg z Kierownikiem Administracji oraz Specjalista

ds Marketingu i Rozwoju.

8. Krakowskie Stowarzyszenie Terapeutéw UzaleZnienn moze wspotpracowac z

innymi podmiotami leczniczymi, organizacjami spotecznymi i innymi

instytucjami, ktérych statutowe zadania sg zbiezne z misjg stowarzyszenia.

Warunki wspoétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi

dzialalnos¢ w zakresie zapewnienia prawidlowos$ci diagnostyki, leczenia,
pielegnacji i rehabilitacji pacjentéw oraz cigglosci przebiegu procesu udzielania
swiadczen zdrowotnych
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1. Krakowskie Stowarzyszenie Terapeutéw Uzaleznien w swojej dziatalnosci
wspotpracuje z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ lecznicza na
podstawie obustronnych uméw o wspoétpracy zawartych na podstawie
przepis6w powszechnie obowigzujacego prawa.

2. W uzasadnionych medycznie przypadkach, w celu zapewnienia prawidtowej
diagnostyki i leczenia oraz ciggtosci postepowania lekarz wydaje
skierowanie na badania diagnostyczne lub inne konieczne lub skierowanie na
leczenie stacjonarne.

3. W razie potrzeby lekarz wydaje niezbedne zaswiadczenia o stanie zdrowia i
przystugujacych uprawnieniach z tytutu stanu zdrowia, w tym takze

zas$wiadczenia o prawie do zasitku chorobowego (ZUS ZLA).

Wysokos¢ oplat za udostepnienie dokumentacji medycznej

1. Dokumentacja medyczna udostepniana jest pacjentom lub osobom przez nich
pisemnie upowaznionych zgodnie z warunkami okre$§lonymi w ustawie z 6
listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzecznika Praw Pacjenta i pdzniejszymi
Zmianami.

2. Po $mierci pacjenta dokumentacja medyczna jest udostgpniana osobie
upowaznionej przez pacjenta zazycia lub takze osobie bliskiej, chyba ze
udostepnieniu sprzeciwi si¢ inna osoba bliska lub sprzeciwit si¢ temu pacjent za
zycia.

3. Dokumentacja indywidualna wewngtrzna (m.in. karta informacyjna, historia
choroby) 1 dokumentacja zbiorcza w zakresie wpisOw dotyczacych pacjenta jest
udostgpniana w terminie do 7 dni na wniosek pisemny pacjentowi, jego
przedstawicielowi ustawowemu lub osobie przez niego upowaznionej, a w razie
Smierci pacjenta — osobie przez niego za zycia wskazanej. W/w osoby moga
wystgpi¢ do KCTU o sporzadzenie wyciagow, odpisow 1 kopii dokumentacji
dotyczacej pacjenta, co nastgpuje na koszt wnioskodawcy w terminie.

4. Udostepnienie dokumentacji medycznej pacjentowi lub jego przedstawicielowi
ustawowemu  jest bezptatne. Dotyczy to jednak tylko dokumentéw
udostepnianych Pacjentowi po raz pierwszy.  Wniosek o udostgpnienie

dokumentacji medycznej moze dotyczy¢ catej dokumentacji medycznej pacjenta
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lub tylko wybranej jej czg¢sci. Taki wniosek zostanie zrealizowany przez placowke
medyczng bezptatnie. Przy nastepnym udostepnieniu tych samych dokumentow
placéwka medyczna bgdzie mogta pobrac stosowng optate wg. ponizszej stawki.

3. Maksymalna wysoko$¢ optat za:

a) jedna strone wyciggu lub odpisu dokumentacji medycznej - nie
moze przekracza¢ 0,002 przecietnego wynagrodzenia w
poprzednim kwartale poczawszy od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogltoszeniu przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie art.20
pkt. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

b) jedng strone kopii dokumentacji medycznej - nie moze
przekracza¢ 0,0002 przecietnego wynagrodzenia, o ktérym
mowa w pkt. 33,

c) sporzadzenie wyciggu, odpisu lub kopii dokumentacji
medycznej na elektronicznym nos$niku danych - nie moze
przekracza¢ 0,0004 przecietnego wynagrodzenia, o ktorym
mowa w pkt. 3a,

4. Szczegbétowe zasady udostepniania dokumentacji medycznej oraz wysokos¢

optat reguluje Zarzadzenie wewnetrzne Dyrektora KCTU.

XI. Organizacja procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych w przypadku
pobierania optat

1. W przypadku S$wiadczenia zdrowotnego odptatnego pacjent przed
rozpoczeciem udzielania tego Swiadczenia ma prawo poznac jego cene, ktorg
reguluje Zarzadzenie Dyrektora KCTU.
2. Swiadczenia zdrowotne odptatne sa realizowane na podstawie
indywidualnego rozliczenia z pacjentem.
3. W przypadku $wiadczen odptatnych finansowanych indywidualnie pacjent
moze uregulowac naleznosci za ustuge:

a) w przypadku sesji indywidualnych - przed jej rozpoczeciem lub po jej

zakonczeniu,
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b) w przypadku Swiadczen grupowych - wedtug zasad opisanych przez
Dyrektora i podanych do informacji pacjenta.

4, Zaptata za wykonane odptatne $wiadczenia zdrowotne moze by¢ dokonana

wptatg gotowkowa za pokwitowaniem lub przelewem na wskazany rachunek

bankowy.

Wysokos¢ oplat za udzielenie Swiadczenia zdrowotnego innego niz

finansowane ze srodkéw publicznych oraz innych kosztow

XIIL

1. Optaty moga by¢ pobierane od pacjentéw w nastepujacych przypadkach:
a) za Swiadczenia medyczne:

- w przypadku udzielenia $wiadczenia pacjentowi nieubezpieczonemu,
bez uprawnien do korzystania z bezptatnej pomocy terapeutycznej w
ramach $rodkéw publicznych,

- w przypadku udzielenia §wiadczenia pacjentowi, ktéry korzysta ze
Swiadczenia nie objetego umowami z NFZ lub z innym
Swiadczeniodawca,

b) za czynnoS$ci administracyjne:

- zawydanie odpisu, wypisu lub kopii dokumentacji medycznej, zgodnie
z odpowiednimi przepisami w tym zakresie,

- zawydanie odpisu, wypisu lub kopii dokumentacji medycznej,
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem, do potrzeb ubezpieczonych,
zgodnie z odpowiednimi przepisami w tym zakresie,

c) na poczet finansowania optat za pobyt i wyzywienie w
osrodkach, w ktérych realizowana jest terapia wyjazdowa .
2. Wysokos$¢ optat za Swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkow
publicznych ustala Dyrektor w cenniku podawanym do wiadomosci pacjentéw.
3. W sytuacji terapii prowadzonej w osrodkach poza Krakowem informacja o
kosztach pobytu i wyzywienia lub innych optatach podawana jest kazdorazowo
pacjentom przed ich zakwalifikowaniem.

4. Zakres dziatalnos$ci komercyjnej KSTU (poza leczeniem) reguluje statut KSTU.

Postanowienia koncowe

1. Regulamin organizacyjny ustala i wprowadza uchwatg Zarzad KSTU.
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2. W sprawach nieuregulowanych regulaminem organizacyjnym zastosowanie
majg odrebne przepisy.

3. Podanie regulaminu do wiadomos$ci pacjentdow nastepuje poprzez
udostepnienie go na wniosek pacjenta w Rejestracji, a takze na stronie

internetowej www.kstu.pl oraz www.kctu.pl .

4. Postanowienia regulaminu zostaja podane do wiadomos$ci wszystkich
zatrudnionych w przedsiebiorstwie KSTU Krakowskim Centrum Terapii
Uzaleznien.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 4.05.2019 roku.
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